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Die Deutsche Bundesbank ist eine besondere Bank. Wir sorgen mit der EZB (Europadische Zentralbank) und den anderen
europdischen Zentralbanken fir einen stabilen Euro. Daflr und fur weitere Zentralbankaufgaben brauchen wir eine grof3e Vielfalt
von Spezialistinnen und Spezialisten in den verschiedensten Arbeitsbereichen, damit die Institution funktionieren kann. Werden
auch Sie Teil eines starken Teams aus zuverlassigen und verantwortungsbewussten Menschen!

I Teamleitung im Sprachendienst mit Fokus auf Digitalisierung und
Sprachtechnologie

Arbeitsort: Frankfurt am Main
Anstellung: Vollzeit (Teilzeit ist grundsatzlich moglich), unbefristet
Stellen-ID: 2024_0054_02

Die Abteilung , Sprachendienst” mit mehr als 40 Beschaftigten ist Sprachdienstleister fur die Deutsche Bundesbank. Wir tberset-
zen, editieren und lektorieren Texte aus allen Fachbereichen der Notenbank unter Einsatz moderner Sprachtechnologien. Gemein-
sam mit anderen Bereichen wirken wir an der umfassenden digitalen Transformation der Deutschen Bundesbank mit.

Arbeit von besonderem Wert: Ihr Einsatz bei uns

« Sie leiten in der Abteilung , Sprachendienst” die Arbeitseinheit fir technologische und organisatorische Querschnittsaufgaben
mit neun Beschaftigten. Darlber hinaus vertreten Sie die Abteilungsleitung.

Sie legen Ihren Fokus auf die Digitalisierung von Sprachdienstleistungen unter Einsatz moderner Kl (Kinstliche Intelligenz)-Tech-
nologien und Methoden.

Dabei fihren Sie zusammen mit dem IT (Informationstechnologie)-Bereich Projekte zur weiteren Digitalisierung und Prozessopti-
mierung im Sprachendienst durch.

Sie verantworten den technischen Support, die Pflege und die Weiterentwicklung der Ubersetzungssoftware RWS Trados Studio
und MultiTerm, die Pflege der Worterblicher und Terminologie-Tools sowie die technische Redaktion der Sprachfassungen von
Bundesbank- und EZB (Europaische Zentralbank)-Publikationen.

Ihre Expertise bringen Sie zudem in internationale Arbeitsgruppen (insbesondere in der Zusammenarbeit mit der
EZB (Europaische Zentralbank)) ein und nehmen an Fachveranstaltungen teil.

Besondere Werte: Ihre Qualifikationen
e Master- oder gleichwertiger Studienabschluss in einer fir die Stelle relevanten Fachrichtung (vorzugsweise Sprachtechnologie,
Computerlinguistik)

¢ Mehrjahrige Erfahrung in der Leitung von Digitalisierungsprojekten im Sprachbereich, vorzugsweise flr das Sprachpaar
Englisch/Deutsch

e Praktische Erfahrung in der Gestaltung und Begleitung von Transformations- und Verdnderungsprozessen

e Gute Kenntnisse der Funktionsweise und Erfahrung in der Nutzung von CAT-Tools (z. B. Trados Studio, MultiTerm) sowie von
maschinellen Ubersetzungslésungen (z. B. RWS Language Weaver Edge)
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Von Vorteil sind praktische Erfahrungen als Ubersetzer*in fur Englisch/Deutsch sowie gute Kenntnisse in einer weiteren Fremd-
sprache (insbesondere Franzosisch, Spanisch oder Italienisch)

Ausgepragte Fuhrungskompetenz (nachgewiesen durch erste Fiihrungserfahrung oder entsprechende Schulungen/Zertifikate),
Fiihrungserfahrung ist von Vorteil

Strategisches Denken und l6sungsorientiertes Handeln insbesondere mit Blick auf die Steuerung von
IT (Informationstechnologie)- und Digitalisierungsprojekten in einem dynamischen Umfeld

Sehr gute kommunikative Fahigkeiten in Deutsch und Englisch sowie verbindliches und souverdnes Auftreten

Zeitliche Flexibilitat

Wertvolle Arbeit verdient besondere Vorteile

Vergiitung & Perspektiven

Vergiitung in Anlehnung an den TVOD (Tarifvertrag fir den Offentlichen Dienst) zzgl. Bankzulage, zukunftsorientierter Arbeitsplatz
im offentlichen Dienst mit verlasslichen Arbeitsbedingungen, unbefristetes Arbeitsverhaltnis, abwechslungsreiche Aufgaben,
grundsatzliche Verbeamtungsmaglichkeit, Mdglichkeit zur Fortfihrung eines bestehenden Beamtenverhaltnisses (bis A 16)

New Work

Homeoffice-Moglichkeiten, gute technische Ausstattung (z. B. Smartphone, Tablet, Notebook), Filhrungsgrundsatze, Gleitzeit mit
Zeitausgleich fir Mehrarbeit

Zusatzleistungen

betriebliches Gesundheitsmanagement, Betriebskita bzw. (beziehungsweise) Betreuungsangebote, Betriebseigene Wohnungen,

Betriebsrestaurant, kostenloses Jobticket, gute Verkehrsanbindung (Bus & Bahn), zentrale Lage

Wollen Sie unser Team bereichern?

Dann sind wir schon sehr gespannt auf Ihre Bewerbung. Falls Sie im Voraus noch Fragen haben, wenden Sie sich einfach an die
zustandige Ansprechperson.

lhre Fragen zur Bewerbung

Sandra Johanning, 069 9566-38302
jobs@bundesbank.de/mailto:jobs@bundesbank.de]

lhre Fragen zum Aufgabengebiet
Bettina Belker, 069 9566-35119

Bitte bewerben Sie sich bis zum 11.02.2024 mit der Stellen-ID (Identifikations-Nummer) 2024_0054_02 Gber unser Online-Tool.

Jetzt bewerben [https://www.hrecruiting.de/bundesbank/index.php?kunden_nr=BNGbtCUstp8qfPpT&l

Vielfalt und Chancengleichheit sind uns wichtig. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berlicksichtigt. Auch fordert die Deutsche Bundesbank die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern insbesondere bei der
Besetzung von Flihrungspositionen. Daher begriifSen wir besonders Bewerbungen von Frauen.
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